REGLAMENTO DE COOPEGUANACASTE R.L. PARA EL OTORGAMIENTO
DE BECAS A ESTUDIANTES DE SECUNDARIA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El Presente Reglamento regulara el sistema de adjudicacion de becas para
estudiantes de secundaria de instituciones publicas dentro del &rea de servicio de
Coopeguanacaste R.L., bajos los conceptos, lineamientos y condiciones que impondré la
presente normativa y con el objetivo fundamental de fomentar la permanencia y graduacion
del estudiante en el respectivo centro educativo.

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente Reglamento, el concepto de Beca debera
entenderse como un beneficio socio econdémico dinerario que se le otorgard a los
estudiantes de secundaria para colaborar con los gastos generales del afio escolar, asistiendo
a las instituciones educativas en la formacion de sus estudiantes y a la vez fomentando y
proyectando los principios cooperativos.

ARTICULO 3.- El sistema de becas para estudiantes de secundaria se financiara con cargo
a la Reserva de Educacién, conforme el Acuerdo #24 de la Asamblea General XLI
celebrada el 17 de marzo del afio 1996, previa aprobacion presupuestaria del Consejo de
Administracion.

Las becas seran cargadas a la Reserva de Educacion por Acuerdo nimero Veinticuatro de la
Asamblea General XLI del 17 de marzo del afio 1996.

CAPITULO I
BECAS SOCIECONOMICAS

ARTICULO 4.- La beca consistird en un beneficio socioecondémico dinerario que
Coopeguanacaste brindara al Estudiante de recursos econémicos limitados, para sufragar
parte de los gastos del curso lectivo y para que culmine sus estudios. Se otorgara a la
poblacion estudiantil que sean hijos o dependientes directos de un asociado de la
Cooperativa y que residan de forma permanente dentro el area de servicio.



ARTICULO 5.- La fijacion del monto del beneficio socioecondmico correspondera al
Consejo de Administracion y se otorgaré por afio lectivo y por estudiante.

Una vez otorgado el beneficio de beca, el mismo, a solicitud de parte, podra mantenerse de
forma consecutiva, incluso hasta la graduacion del estudiante, cumpliendo con los
requisitos establecidos en el inciso e) del articulo 6, y con el articulo 11 del presente
reglamento.

CAPITULO 11l
DE LA SOLICITUD Y REQUISITOS

ARTICULO 6.- La solicitud para obtener y mantener el beneficio de beca otorgado por
Coopeguanacaste R.L., deberd ser presentada por el interesado, el padre de familia o
representante legal, o la institucion educativa respectiva, por escrito, ante el Departamento
de Responsabilidad Social y Ambiental de Coopeguanacaste, a mas tardar el 30 de
diciembre de cada afio, y debera cumplir con los siguientes requisitos:

a. Ser hijo o dependiente directo de un asociado de la Cooperativa. En caso de
dependientes, tal situacion debera ser acreditada mediante declaracion jurada autenticada
por Notario Pablico. Para efectos del presente reglamento se entenderd como dependiente
cuando el beneficiario se encuentre bajo la tutela de otra persona que no sean sus padres
biol6gicos o adoptivos.

b. Constancia original de notas emitida por la respectiva Institucion educativa, la cual
demuestre que el solicitante es estudiante regular de sétimo afio en adelante, y con un
promedio de calificaciones superiores a 65.

C. El compromiso de que en caso de ser beneficiario acatara las leyes, disposiciones
legales y reglamentos de Coopeguanacaste R.L.

d. Certificacion o constancia emitida por la institucién educativa que indique que el
estudiante no es beneficiario de beca de otro organismo.

e. Para efectos de continuar con el beneficio de beca, se debera presentar la respectiva
solicitud acompafiada con el certificado de notas correspondiente de conformidad con los
lineamientos del presente articulo.

CAPITULO IV

DEL OTORGAMIENTO DE LA BECA



ARTICULO 7.- El Departamento de Responsabilidad Social y Ambiental de
Coopeguanacaste sera el encargado de recibir las solicitudes de beca y realizar el estudio
socioeconémico correspondiente, asi como el andlisis respectivo para la asignacion del
beneficio. Remitira la recomendacion final a la Gerencia para su respectiva aprobacion y
tramite ante el Consejo de Administracion.

El Departamento de Responsabilidad Social y Ambiental podra dar seguimiento, de forma
aleatoria, revisando los expedientes y realizando las inspecciones que considere necesarias
para la verificacion del cumplimiento de los requisitos para ser beneficiario de beca, de
conformidad con los alcances del articulo 6 del presente reglamento.

ARTICULO 8.- El departamento de Comunicacion Corporativa sera el encargado de la
divulgacion y propaganda del presente beneficio, lo que deberd hacer con la debida
antelacion en relacién al inicio del curso lectivo y durante los meses de setiembre de cada
ano

ARTICULO 9.- Se otorgaran trescientas cincuenta becas por afio lectivo, de acuerdo a la
densidad estudiantil de cada institucion educativa, siguiendo la siguiente formula:

a. Hasta 100 estudiantes, dos (2) becas.
b. De 101 a 500 estudiantes, seis (6) becas.
C. De 501 a 900 estudiantes, ocho (8) becas.

d. De 901 estudiantes en adelante, trece (13) becas.

ARTICULO 10.- Una vez aprobado el beneficio, el becado suscribird un convenio con
Coopeguanacaste. EI monto de la beca sera entregado de forma mensual, iniciando el mes
de febrero de cada afio lectivo y asi sucesivamente hasta completar el mes de diciembre
para concluir el periodo lectivo.

ARTICULO 11.- Es obligacion del estudiante beneficiario entregar y aportar al expediente
el certificado de notas trimestral, el cual serd adjuntado al expediente y sera requisito para
la entrega del beneficio.



ARTICULO 12.- La Gerencia General creara y coordinara los mecanismos adecuados para
involucrar a los estudiantes becados en el quehacer de la Coopeguanacaste.

CAPITULO V

REVOCATORIA DEL BENEFICIO

ARTICULO 13.- Coopeguanacaste, a través de la Gerencia General y/o el Departamento de
Responsabilidad Social y Ambiental, podran revocar el beneficio de beca otorgado a un
estudiante, cuando se compruebe que:

a. El estudiante no mantenga el promedio de calificacién minima de 65,
b. El estudiante falte a la presentacion de los informes trimestrales de notas,
C. Se compruebe que el estudiante o su representante incluy6 informacion falsa en la

solicitud de beca y que haya inducido en error para su otorgamiento,

d. Se verifique un cambio positivo en la situacion socioecondémica en el estudiante que
amerite la revocatoria del beneficio,

e. Proferir manifestaciones injuriosas, calumniosas o difamatorias que afecten la
imagen y el honor de la Cooperativa y sus representantes. Esta prohibicion se extiende
incluso a los padres y/o representantes del menor.

ARTICULO 14.- Le correspondera a la Gerencia General la resolucion de revocatoria del
beneficio de Beca, previo informe y recomendacion del Departamento de Bienestar Social
y Ambiental.



TRANSITORIOS

1. El presente Reglamento regird a partir del curso lectivo correspondiente al afio
2018, una vez aprobado por el Consejo de Administracion de Coopeguanacaste R.L. Para
tales efectos se extendera el plazo para la presentacion de las solicitudes hasta el 28 de
febrero del afio 2018.

2. El presente Reglamento deroga a cualquier anterior y entrard en vigencia
inmediatamente después de su aprobacion.

El presente Reglamento fue aprobado por Acuerdo Numero Nueve de la
Sesion Ordinaria Naumero 1652/2018/02, celebrada el 05 de febrero del aino
2018.-




